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 أحكام عامة : الفصل الأول

بمعا توااق  م  ظ عام ورا ا الماا   وضععععععععععععععلعظ أحكعام  ع ا ال  عام  ( : 1  - 1)  المادة
 البشرية والو مية الاجوماعية   

  اتهعع ه  عع ا ال  ععام ظلم ا  يق اللن ععة عية الومفيععة وما فيهعع  ( : 2  - 1)  المادة
بما يحق  المصعععععلحة اللامة ومصعععععلحة الورقية وليكا  الومي   

 علم عي ة مة أمره عالماً بما له وما عليه.

اسعععععععر  أحكام   ا ال  ام علا جمي  اللاملية بالومفية  عععععععااً   ( : 3  - 1)  المادة
أو مة يععذ عع    والوزئا()العع وام اليلا كععاظاا ما فية مولععا عع تة 

 ل  ام.حكمهق ، وأيضاً الموواعية فيما يشملهق مة ع ا    ا ا

يلوبر  عععع ا ال  ععععام موممععععاً للقعععع  اللمععععل فيمععععا لا تولععععا   م   ( : 4  - 1)  المادة
 الأحكام والشروط الأقضل للما ف الاا  ا قا اللق .

لإ ا ا الومفيععععة الح  قا ظ  ععععال العععع تنه علم أحكععععام  عععع ا  ( : 5  - 1)  المادة
ولا ايا   ع ه الولع تنه ظعاقع ا  لع لع ،ال  عام للمعا  ععظ الحعاجعة 

 ظلا بل  اعوما  ا مة مولس ظ ا ا الومفية.

اول  الومفيععة الما ف ع عع  الولععا عع  علم أحكععام  عع ا ال  ععام  ( : 6  - 1)  المادة
ولا اوحمععععل الومفيععععة أ   اللمععععل،وي ص علم ذلعععع  قا عقعععع  

مسعععععععععععععع وليعة أو ظويوعة لإ معال الما ف أو اقصععععععععععععععيره قا  را ا 
 وملرقة   ا ال  ام.

احسعععععععععا الم   والمااعي  الم صعععععععععاظ عليها قا   ا ال  ام أو  ( : 7  - 1)  المادة
 المين  .عقا  اللمل بالوقايق 



 

  معع تر الومفيععة القرا اه الو فيعع يععة لهعع ا ال  ععام بمععا لا يصععععععععععععععع     ( : 8  - 1)  المادة
 تولا   م  أحكامه.

توق الرجاع ظلم ظ ام اللمل قا المملية اللربية السعععععععععععلا ية فيما لق   ( : 9  - 1)  المادة
 تر  فيه ظص قا   ا ال  ام . 

يقصعععععععععععععع  بعالفبعا اه والألفعار الوعاليعة أت معا و  ه قا  ع ا  ( : 10  - 1)  المادة
 ال  ام الملاظا الماضحة أمام لل م ها علم ال حا الوالا :

 الدعوة والارشاد وتوعية الجاليات بالهدارجمفية     الومفية
  أو المس ول الو في  أو )ظائبه(   ئيس الومفية   ظ ا ا الومفية

مة مولس ظ ا ا الومفيععععة لل يععععام بمهععععام الا ععععائف   ا اللو ععععة المةوععععا ا لو ة الا ائف
 والوا يف.

 الما ف 
 ااً   ا ل – ا لل مة يلمل لمصلحة الومفية واحظ ظ ا اها أو ظشراقها  

مقاعل أجر ما   أياً لاظظ الوسععمية الوا اول   –مب م الومفية أو  ا جه 
 عليه.

 الموواع
ظ ا اها أو ظشعععراقها  ا لل شعععةص عبيلا يلمل لمصعععلحة الم شعععذا واحظ 

 اواعاُ وب و  مقاعل مالا أو عي ا

 الرااا
 ا لل ما يلوم للما ف ل ق  مقاعل عمله شععععععععععامنً الب لاه بماجا عق  

 عمل مكواب مهما لا  ظاع   ا الأجر.
الرااا 

الأ ا ا أو  
 أصل الرااا 

ويحعع   لععه مرابععة   ععع لاه، ا مععا يلوم للما ف ل قعع  مقععاعععل عملععه ععع و  
 لَّق الروااا.و  جة قا  

 ا جع ول بعالروااعا الأ ععععععععععععععا ععععععععععععععيعة الملومع ا قا الومفيعة شععععععععععععععامنً لومي     لق الروااا 
 ومارَّعة حسا المرااا وال  جاه. بالومفية،المسمياه الا يفية الملوم ا 



 

 المرباط الأول
 ا الرااا الأ عععا عععا قا أول   جة وأول مرابة مسعععوحقه للمسعععمم الا يفا 

  لَّق الروااا.قا   جاه ومرااا 

 اللنوا  
علم الرااا ال   يحصعععععععععل عليه  يلوم  ا مولس الإ ا ا  ا ريا ا  ععععععععع اية 

 الما ف بشكل   ا  وق   لق الروااا

 عق  اللمل 

 ا لععل اافععاد محعع   المعع ا أو  ير محعع   المعع ا أو للمععل ملية تبرم عية 
اً الومفيععة واللععامععل تولهعع  فيععه الأ ير بععذ  يلمععل قا  عع مععة الومفيععة وققعع 

لأحكام وشعععععععععععروط اللق  ولائحة ا  يق اللمل احظ ظ ا اها وبشعععععععععععراقها مقاعل  
 الأجر الموف  عليه.

اللغععة اللربيععة  ا اللغععة الملومعع ا والر ععععععععععععععميععة والااجععا  ( : 11  - 1)  المادة
ا عععولمالها بال سعععبة لومي  اللقا  والسعععونه والملفاه والبياظاه 
المو اولة و ير ا مما  ا م صعععاظ عليه قا أحكام   ا ال  ام 

قا أ   را  ظ ا   يصعععععععععععععع   ا  يمعاً لأحكعام  ع ا ال  عام ، ، أو 
وقا حععالععة ا ععععععععععععععولمععال الومفيععة للغععة أج بيععة ظلم جععاظععا اللغععة 

 اللربية يلوبر ال ص اللربا  ا ال ص الملوم   وماً.

 
  



 

 
 : الا ائف الفصل الثاظا

 المسمياه الا يفية الملوم ا بالومفية  ا :   ( : 1  - 2)  المادة
 التوضيح  المسمى الوظيفي  التصنيف 
الوظائف  
 القيادية 

 م تر الومفية     مس ول ا في  
 م صاه الوبرع وال عق-ا مية الماا   -الإ ا ا المالية  م تر مالا 

الإدارة 
 التنفيذية 

 بلض م صاه الماظحية -الحالمة –ش و  الما فية    مساع  ا ا   
 الش و  المحا بية محا ا

 والة ماه المساظ ااعمال السكراا ية    كراير ا في   

 وظائف 
 تخصصية 

 الا و بال -  عاا الوالياه   اعية 
 ال عاا اللربية  جال م س  عرامج
 ال عاا ال سائية م سقة عرامج

 اساي  وااثي  واصميق الوساي  والوصاميق 
   عن اه عامة واعنم  ما ف ظ ا   
 الواقيرم  سة   ب   م تر مبيلاه

وظائف 
 خدمة 

 عامل ظ اقة (1مذما    ماه )
   عامل احميل وا زيل (2مذما    ماه )

   ( : 2  - 2)  المادة
الر ق الا يفا : و ا الر ق الةعععععععاظ بعععععععالا يفعععععععة ، وايا    -

      100اب أ عر ق موسلسلة حسا ااا يخ اعوما  ا  
 
 



 

 
 

 
 منح اه الرقم الوظيفي  مسمى الوظيفة 

  104 التنفيذي  الرئيس
  101 مساعد اداري 

  103 داعية بعدة لغات 
  110 مدير مال 
  102 محاسب  
  107 سكرتير

  105 إدارة البرامج والمشاريع
  112 الشؤون الدعوية  

  108 عامل نظافة 
  106 مصمم

  109 مدير مبيعات 
  111 عامل تحميل وتنزيل 



 

 : التوظيف والعقود الفصل الثالث 

يقام  ج ت ا،ع   حاجة أ   سق مة أ سام الومفية لفوح و يفة  ( : 1  - 3)  المادة
 الو في    ل ل  للمسععععععععععععع ول ئيس القسعععععععععععععق عولبمة ال ماذ  المل   

 وبظها  با ا الإجرا اه الإ ا ية. مولس الا ا اعلم  للرضها

الح  قا  بال أو  قض أ  و يفعععععة جععععع تععععع ا  لمولس الا ا ا ( : 2  - 3)  المادة
يولبها أ   سععععق مة أ سععععام الومفية بل    ا ععععة الحاجة الفللية 

 له ه الا يفة وم ى اذثير ا قا ظظواح اللمل.

ويحعع   قيهععا   ،توق الإعن  عة الا ععائف الشعععععععععععععععا را بععالومفيععة ( : 3  - 3)  المادة
 م  نه ومميزاه الا يفة وشروط القبال.

أو اد الموقعع مية علم  اقام ظ ا ا الماا   البشععععععععععععععريععة ععع  ا عععععععععععععععة ( : 4  - 3)  المادة
الا ائف الشعععا را وبكمال الورايباه لا ويا  الما ف الم ا عععا 
والمي  شععععع و  الما فية ب كمال الورايباه للمقاعلة الشعععععةصعععععية 

 فيما بل .

م  ( : 5  - 3)  المادة يشععععععععععععععععععععععععععورط لقبال الوا يف واللمل بالومفية أ  يكا  الموق   
 الوالية:لللمل مسوافياً للشروط اللامة 

 اللمل  لا   الو سية.أ  يكا  عالا  •
 الأماظة وحسة الةل .  •
الق  ا علم اللمل قا قري  واح  وحسعععععععة الوصعععععععره والولامل   •

 م  الآ رية.
 الم  نه الللمية أو الةبراه اللملية المولابة للا يفة. •
 أ  يكا  لائقاً عبياً للا يفة المرشح للوليية عليها. •



 

 اجويار الا وبا اه أو المقاعنه الشةصية ع واح. •
ويوار للم شذا ظعفا  عالبا اللمل السلا تية مة شرط أو أكثر مة   ه الشروط ع ا 

 شرط الليا ة الوبية
يوار ا ععععععوث اً  اا يف  ير السععععععلا   وققاً للشععععععروط والأحكام   ( : 6  - 3)  المادة

(  مة ظ ام اللمل وأ  يكا  مصععععععععععرحاً  33( ، ) 32( ، )26الاا  ا قا الماا  )
 ول يه ظ امة  ا ية المفلال .  له باللمل بال سبة لللامل  ير السلا   ،

يوععا علم الما ف الموقعع م للوا يف بععالومفيععة أ  يقعع م ظلم  ( : 7  - 3)  المادة
 الآاية:ش و  الما فية المسا اه 

 للما ف.البمة ا وما ا البياظاه الشةصية  •
 ال ااية.السيرا  •
 (.صا ا الهاية )البوا ة للسلا تية والإ امة لغير السلا تية •
 عليها.الحاصل  صا ا الشها اه الللمية والإ ا ية •
أو  اللملية،صععععععععا ا مصعععععععع  ة مة الم  نه الللمية والةبراه  •

 ظحضا  الأصل للموابقة.
  ق. 4×  3صا ا شمسية ملاظة مقاس  2 ع   •

 احفظ   ه المسو  اه قا ملف   مة الما ف.

اقام بالمقاعلة الشععةصععية للما فية الو   لو ة اشععكل مة ثنثة  ( : 8  - 3)  المادة
م تر  الو في  ،)الم تر   الاحويا :أعضعععععععععععععا  أو أكثر حسعععععععععععععا 

و ما  أ الم تر الماا   البشعععععرية،  ئيس القسعععععق أو مة ت اب ع ه(
  ا ا الومفية.ظاراه 

لو ة المقاعلة الشعةصعية  ا الوهة المةالة بالواصعية بقبال أو  ( : 9  - 3)  المادة
وق م علم و يفة شععععععععععا را بل  ظجرا  المقاعلة  قض الما ف الم



 

واوق   ه  الومفية،الشعععةصعععية والرق  ع ل  لاعوما ه مة  ئيس 
 البشرية.الةوااه بموابلة م تر الماا   

يحر  عقعع  عمععل ليععل ما ف توق ار ععععععععععععععيمععه حسعععععععععععععععا  ( : 10  - 3)  المادة
 الإجرا اه الموبلة قا ذل .

توق ا ععععععععععععععوةعع ام الما ف بماجععا عقعع  عمععل يحر  مة   ( : 11  - 3)  المادة
لمكواب بععاللغععة اللربيععة  ا الملومعع  ظسععععععععععععععةوية ويكا  ال ص ا

واسعععلق ظسعععةة مة اللق  للما ف واا ع ال سعععةة الأ رى   وماً،
قا ملف  ع موعه بلع  اا ي  الما ف بعالمااققعة علم الشععععععععععععععروط 

ويوعا أ  توضععععععععععععععمة اللقع  عيعاظعاه بوبيلعة اللمعل  فيعه،الاا  ا 
والشععععععععععروط الموف  عليها وما ظذا لا  اللق  مح   الم ا أو لم ا 

  ا و اعاه اللمل وأية عياظاه ضرو ية أ رى. ير مح 

لا يوار للومفيعة ايليف الما ف بلمعل يةولف ا ونقعاً   ( : 12  - 3)  المادة
جا ريعععاً عة اللمعععل الموف  عليعععه بغير مااققوعععه ظلا قا حعععالاه 

علم أ  يكا  ذل   اللمل،الضعععععععععرو ا وما اقوضعععععععععيه مصعععععععععلحة 
 بصفة م  وة.

يلوبر الاصعععععععععععف الا يفا للا يفة وعق  اللمل ومرققااه   ( : 13  - 3)  المادة
رج  الأ ععا ععا للمهماه المولابة مة الما ف ع   الةنه الم

 حال ذل .

ملف  اظ بكل ما ف ويقام  الماا   البشعريةيل   سعق  ( : 14  - 3)  المادة
واحفظ فيععه جمي  البيععاظععاه والملععامنه الر ععععععععععععععميععة  بموععابلوععه،
 قااا رافية،صععععا     الشععععةصععععية،)البياظاه  بالما ف:الةاصععععة 



 

 ال ااية،السعيرا   عليها،صعا  الشعها اه الحاصعل   الهاية،صعا ا  
  الإجععاراه، القسععععععععععععععق، الا يفا،المسععععععععععععععمم  اللمععل،اععا يخ ععع   
 الأ ا ،اقايق  الةواباه، الوبية،اليشععععععععععععععاقاه    ،اهالا ععععععععععععععوم اظ

والإجرا اه الوزائيعة   والإظع ا اه،الو بيهعاه  السعععععععععععععع ايعة،الوقعا ير 
 ...ظلخ(.

-هر عمعل الفورا الووريبيعة للما ف الوع تع  ثنثعة أشعععععععععععععع  ( : 15  - 3)  المادة
تب أ احوسععععععععععععاعها مة اا يخ   -الأعيا  (يُسععععععععععععوث م م ها ظجاراه )

الوا يف الملومعععععع  قا ظماذ  الوا يف ، ولا يح  للما ف 
مية ظلم أ    نل   ه الفورا الومو  بمميزاه الما فية المر عععععععععععععَّ

 توق الور يق )بل  الفورا الووريبية(.

توق ار ععععيق الما ف الو ت  بشععععكل   ععععما أو الا ععععوغ ا   ( : 16  - 3)  المادة
 عع مععااععه أو امعع تعع  الفورا الووريبيععة لفورا لا ازيعع  عة ثنثععة   عة

ع اً  علم ااصعععععععية  الأولم أشعععععععهر ظضعععععععافية بل  الفورا الووريبية
 ومااققة ئيس القسععععق مرققة عوقايق للما ف عة الفورا الووريبية 

 الما ف الةوية.

للرئيس المباشععععععععععععععر الح  قا اق يق ااصععععععععععععععية لشعععععععععععععع و   ( : 17  - 3)  المادة
 بل اظوها  الفورا الووريبية ظذا الما فية بقبال ار ععععععيق الما ف 

اقل  ألاما  أى أ لية ولفا ا الما ف لشغل   ه الا يفة، علم 
ولعه عكس ذلع  ظذا  أى عع م أ ليوعه  شععععععععععععععهر،قورا الووربعة عة 

 الووريبية.ويُرق  اقايق لأ ا  الما ف عة الفورا 



 

ظذا ثبعععظ للومفيعععة قا أ  و عععظ أ  الوا يف اق ظويوعععة   ( : 18  - 3)  المادة
ير صععععععععحيحة أو ظويوة اق يمه لاظوحال الما ف شععععععععةصععععععععية  

ق   للومفية  مزو ا،عياظاه أو مسعععععععععععو  اه  ير صعععععععععععحيحة أو  
قسععععععععععخ اللق   و  حاجة لأ  ظشععععععععععلا   ععععععععععاع  و و  مكاقذا أو 

مة ظ عععام مكوعععا  83الايض، وذلععع  قا ظوعععاد حكق المعععا ا 
اللمعل وللومفيعة الح  قا ااةعاذ الإجرا  القعاظاظا الم عا عععععععععععععععا 

 حيال   ا الما ف.

غعا  عقع  اللعامعل الع   لا تبعاشععععععععععععععر مهعام  يح  للومفيعة ظل ( : 19  - 3)  المادة
( تاماً مة اا يخ اللق  عية  15عمله  و  ع   مشعععععروع  نل )

الورقية ظذا لا  مولا  اً مله مة  ا ل المملية وبذا لق يضعععععععععع  
ظفسعععععععععه احظ اصعععععععععره الومفية قا  وصعععععععععاله للمملية ظذا لا  

 الةا  .مولا  اً مله مة 

 ا  الرااعا  ا الوهعة المةالعة عوحع تع  مقع  مولس الا ا ا ( : 20  - 3)  المادة
]ال  جة والمرابة قا  عععععععععععععلق الروااال ال   يُصعععععععععععععره للما ف 

 الو ت  حسا الم  نه والةبراه الحاصل عليها.

ع   حصعععال الما ف الو ت  علم اقييق جي  أو أ ل قا اقييق أ ائه  ( :  21 - 3)   المادة 
 ما،للفورا الووريبية الوا لا اوواور ثنثة أشهر علم مسمم و يفا  

وثبظ مة  نل الوقييق    اه علم ال يام بمهام و يفة شعا را أ رى 
ق ظه يسعععععععال اظوقاله مة   ا المسعععععععمم ظلم المسعععععععمم الا يفا الآ ر 

بحيث يكا   أشعهر،ويبقم قا قورا اوريبية أ رى لا ازي  عة ثنثة  
أما ظذا  ضععععم  ععععوة أشععععهر قا الفورا   أشععععهر،ظجمالا الفوراية  ععععوة 



 

 الأ رى،ولم قن يسعععال له الوق م علم الا يفة  الووريبية للا يفة الأ
 ظلا بصا ا اعو ائية للا يفة الأ رى.

  م  ععععععععععععععسعععععععععععععععة لواقيرم  أ   يوار للومفيععة أ  اولععا عع  ( : 22  - 3)  المادة
 محع  ا،عمعال لللمعل لع تهعا قا أعمعال   او أو ق ييةمةوصععععععععععععععية 

ويا   عق  م  صععععععععاحا الم  ععععععععسععععععععة وق  الإجرا اه ال  امية  
مة  بل الومفية ويوق صعععععععععععععره  وااا   لا   عه ا،الةاصعععععععععععععة 

ويمكة   أ رى،بماجا اللق  ولا اوحمل الومفية أ  مصعععععا يف 
لا  م ا ععععععععععععععباً لللمل قا الومفية وق    ظذاظقل لفالة أ  عامل 

 .ةيالإجرا اه ال  ام



 

 : الـــدوامالفصل الرابع 

ويكا   ،أو  ععوة حسععا اللق أيام   مسععةأيام اللمل الأ ععباعية   ( : 1  - 4)  المادة
 احة أ ععععباعية   ععععمية عرااا لامل لومي   والسععععبظ  تام الوملة 

عيام   أو السععععععععبظ وللومفية أ  اسععععععععوب ل تام الوملة الما فية،
موم  ععععظ الحعععاجعععة لععع لععع ، وذلععع  بلععع   اآ ر لبلض ما فيهععع 

ال وام، م  امكي هق   الومفية لول تلالحصعال علم مااققة م تر 
 مة أ ا  واجبااهق ال ت ية.

عية الما فية ليام السعععععععبظ وياضععععععع   قوراه م اوبةيوار عمل  ( : 2  - 4)  المادة
 وام لعل ما ف واعا يخ   عيعا  ماعع جع ول م عاوبعاه توضععععععععععععععمة 

 ال وام. 

يكا  حضععععا  الما فية ظلم أماكة اللمل واظصععععراقهق م ها قا  ( : 3  - 4)  المادة
ولا يح  للما ف اغيير  ال  ععععام،المااعيعععع  المحعععع  ا قا  عععع ا 

أو اه  ععععععاعاه اللمل ولا بشععععععكل م  ظ  و  اعوما  مة ظ ا ا 
ويُسععععععععععععععوث م مة ذلععع  الا عععائف الم عععاععععة  ذلععع ،لم الومفيعععة ع

بعععالإظوعععار أو المهمعععاه والغير مرابوعععة عا عععظ للحضععععععععععععععا  أو 
 لنظصراه.

تراعم قا أو عاه اللمعل بعالومفيعة ألا يلمعل الما ف أكثر مة  ( : 4  - 4)  المادة
  احة. مس  اعاه مواالية  وظما قورا 

أو قوراية صععععععععععععععبعاحيعة  ققط،أظااع الع وام بعالومفيعة )صععععععععععععععبعاحيعة  ( : 5  - 4)  المادة
ومسعائية( ويُح    وام لل و يفة ضعمة الوصع يفاه السعابقة ع   
اعوما  ا وذل  حسععععععععا الاحويا  علم ألا ازي   ععععععععاعاه اللمل 



 

ولا اقل عة  عععععظ  عععععاعاه  تامية عععععاعاه  8قا الومفية عة 
 .تامية لل وام اليامل

حسععععا حاجة   ععععاعاه اللمل قا شععععهر  مضععععا  المبا   اح    ( : 6  - 4)  المادة
 ل  الميق. اللمل ويص   ع 

توق اعوما  حضا  واظصراه الما ف با وة ام ظ ام الحضا   ( : 7  - 4)  المادة
علماً بذ  شعععععهر اللمل )تب أ  بالومفية،والاظصعععععراه المسعععععوة م  

مة ذل   25مة الشععععععععععععهر السععععععععععععاع  وي وها عوا يخ  26عوا يخ 
 الشهر(.

لا تلزم ا ععععععععوة ام البصععععععععمة أو الوا ي  قا أيام اللمل الةا جا  ( : 8  - 4)  المادة
وقا  للومفية،ال َّ  مله الحضعععععععععا   ) ا   مب م الومفية( ظذا  

 ظ ا ا الومفية.حالة وجا  حالاه  وام  اصة قنع  مة اعوما  

 عععععععععععاعاه اللمل المي اظية يُق     قيها  ئيس القسعععععععععععق و ظ اللمل  ( : 9  - 4)  المادة
ولا يُشععععععورط  م ه،الةا جا "المي اظا" للما ف وايا  ب شععععععراه   

لها ا عععععوة ام البصعععععمة أو الوا ي  للحضعععععا  أو الاظصعععععراه ظذا 
ويُشععععععورط  الاظصععععععراه، ضععععععظ أو ااها م  أو اه ال  ال أو  الا

اا ي   ئيس القسععععععق قا ظماذ  ال وام أمام   ه الأيام لاعوما  ا 
 بل ظ فال  وام ذل   البشععععرية،كسععععاعاه عمل ل ى ظ ا ا الماا   

 الشهر.

ظ ام توغاضععععععم عة الما ف الو ت  ظسععععععياظه لا ععععععوة ام   ( : 10  - 4)  المادة
ازي  عة  ألاعلم الفورا الووريبية  الحضعععععا  والاظصعععععراه  نل



 

ظ ام الومفية قا علم حوم يلوا    الشعععععععععععععهر،أ ب  مراه  نل 
   ال واظصراه الما فية.

قا    ظ ام ال وامتوغاضععم عة ظسععيا  الما ف لا ععوة ام   ( : 11  - 4)  المادة
ال  ال أو الةرو  لمرَّا واح ا قا الشعهر ويب أ الحسعق ظذا اير  

 ال سيا  لأكثر مة ذل .

   ا  وباعوما الا ععوما ععوم ا  الما ف يكا  وق  ظماذ   ( : 12  - 4)  المادة
  الوالية:ضمة ظح ى الحالاه  المباشر،مة  ئيسه 

 الوذ ر قا الحضا  عة و ظ ال وام. •
 الاظصراه  بل ظهاية و ظ ال وام. •
 الةرو  أث ا  ال وام الر ما. •

يح  للما ف الايض  اعاه الا وم ا   بل ظ فال  ( : 13  - 4)  المادة
وقا حال ع م الولايض توق  صق  اعاه  الشهر، وام 

 الاجارا الاعويا ية للما ف. الا وم ا  بل  جملها مة  صي 



 

 : الـــرواتــــب الفصل الخامس

اشععععومل لل مرابة علم  مرااا عشععععرتوشععععكل  ععععلَّق الروااا مة  ( : 1  - 5)  المادة
ويح  للومفيعة الع تعل الروااعا وق   روقهعا  ،عشععععععععععععععر   جعاه

  المالية وبقرا  مة مولس الا ا ا.

توق اليية الما فية علم و ائف ذاه مسععععععععمياه ومااصععععععععفاه  ( : 2  - 5)  المادة
ويم ح   للا يفعععة،ويكا  الوليية وققعععاً للمرابعععة المحععع  ا  ملي عععة،

الما ف ع عععع  الوليية أول مرباط قا المرابععععة الملية عليهععععا  
عبقعاً لسععععععععععععععلق الروااعا الملومع  معا لق توف  قا عقع  اللمعل علم 

أ ليوه لأ  يكا  علم   جاه   ترى مولس الا ا اأو    أكبر،أجر  
 .موق مة قا المرابة الوا يسوحقها

عاه ا ق  أجا  اللاملية بالريال السلا   ويوق  قلها  نل  ا ( : 3  - 5)  المادة
واللشععععععععرية مة لل شععععععععهر  ةامسقا اليام الاللمل وقا مكاظه 

ظلا ل روه   ععا جععة   اوععذ ر عة اليام الثنثية ألامين   علم 
عة ظ ا ا الومفية واا ع قا حسععععععععععععاباه الما فية الب يية وققاً 

 الوالية:للأحكام 
 اللامل ذو الأجر الشهر  يصره أجره قا ظهاية الشهر  . •
 باليامية أو بالقولة يصره أجره قا ظهاية الأ باع .اللامل  •
 اللامل ال   ا ها الم شذا   موه، ت ق  أجره ولاقة مسوحقااه قا اً .  •
اللامل ال   تور  اللمل مة القا  ظفسه ت ق  أجره ولاقة مسوحقااه  •

 مة اا يخ ار  اللمل .  مسة عشر تاما نل م ا لا اوواور 
   م  الأجر اللا   لللامل .أجا  الساعاه الإضافية ا ق •



 

توق صره الروااا بل   صق أ  مبالغ مسوحقة للومفية وذل   ( : 4  - 5)  المادة
 قا ظواد اللمل بذحكام   ا ال  ام.

ظذا صععا ه اليام المح   ل ق  الأجا  تام الراحة الأ ععباعية أو  ( : 5  - 5)  المادة
 تام عولة   مية قيوق الصره قا تام اللمل ال   يسبقه.

ومعال عيعاظعاه  أ  اعذ ير قا صععععععععععععععره الرااعا بسععععععععععععععبعا عع م اك ( : 6  - 5)  المادة
 ععععععااً   ظفسععععععه،الما ف ل ل  الشععععععهر قيوحمَّل ظويووها الما ف 

بمسعععا عوه لإكمالها أو اعوما  الرااا الشعععهر  بالحسعععمياه الوا 
 اواع    ا الوقصير.

تا   الما ف ع ع  ا ععععععععععععععونم  اابعه أو أ  مبعالغ ظقع يعة  ا مة  ( : 7  - 5)  المادة
وللما ف  الغر ،اليشععععععف المل  له ا  الشععععععي  أوحقا ه علم 
يشععا  ل بض  اابه ومسععوحقااه ل ى الومفية وذل   أ  تالل مة

بماجا افايض لواعا ما   م ه لم تر الشعععععع و  المالية أو مة 
 .الومفيةت اب ع ه بل  اعوما ه مة م تر 

 
 



 

 :التدريب والتأهيل الفصل السادس
 

اقام الومفية عو  يا واذ يل عمالها السلا تية وبع ا  ق   ( : 1  - 6)  المادة
( مة الموماع اليلا للما فية %12لاازي  عة )مه ياً بشكل  و   وب سبة 

   ايا .
يسومر صره أجر اللامل عاال قورا الو  يا أو     ( : 2  - 6)  المادة

 الوذ يل .
اوحمل الومفية اياليف الو  يا والوذ يل وا مة ا اكر  ( : 3  - 6)  المادة

السفر قا ال  اب واللا ا لما ا مة  و ائل المفيشة مة مذكل ومسكة وا قنه 
  ا لية .

ا ها ا  يا أو اذ يل اللامل وأ  يوار للوميلة أ   ( : 4  - 6)  المادة
احمله لاقة ال فقاه الوا صرقوها عليه قا  بيل ذل  ، وذل  قا الحالاه  

 الآاية :
) أ (  ظذا ثبظ قا الوقا ير الصا  ا عة الوهة الوا اوالم ا  يبه أو اذ يلة أظه 

  ير جا  قا ذل  .
المح   ل ل   و   )ب(  ظذا  ر  اللامل ظظها  الو  يا أو الوذ يل  بل الماع  

 . ع   مقبال
اقام الومفية عو  يا الموواعية الملوحقية باللمل ل تها  ( : 5  - 6)  المادة

حسا الإمكا  علم ا  اوحمل الومفية ظفقاه ومصا يف الو  يا مة ميزاظيوها 
 بما قا ذل  ا اكر السفر ولاارمة لا لا  الو  يا  ا   المحاق ة .

مة لا توق اعوما  أ   و ا للما ف الا بمااققة  وية  ( : 6  - 6)  المادة
 ظ ا ا الومفية حوم لا لاظظ علم حساب الما ف الشةصا . 

 



 

 : العـلاوات الفصل السابع
اصععععععععععره اللنوا السعععععععععع اية بقرا  مة مولس الا ا ا وققا لوقييق  ( : 1  - 7)  المادة

الأ ا  وااقر الماا   المعاليعة، ولا الع  حقعا مكوسععععععععععععععبعا للما ف، 
 ويوار ايقعاقهعا أو اعذجيلهعا أو الع تلهعا حسععععععععععععععا  روه الومفيعة                  

 واصعععععععععره حسعععععععععا اق تر الما ف قا الوقييق السععععععععع ا  و ا ، 
 : كالوالا

 مموار جي  ج ا جي  فالا ائ الوق تر 
ظسبة اللنوا الس اية الثاعوة 

 مة أصل الرااا
 %10 %8 %6 الم تر الو في   

 % 5 % 4 % 3 الما فا  

أ  يكا   و ت  علم اللنوا السع ايةيشعورط لحصعال الما ف ال ( : 2  - 7)  المادة
الما ف    أمضعععععم الفورا الووريبية )ثنثة أشعععععهر( وبوقايق قا 

جع اً أو اق ار ععععععععععععععيمعه  بعل اظوهعا  الفورا  الأ ا  لا يقعل عة جيع 
)عععع ايعععة اللعععام  1/1الووريبيعععة علم أ  يكا  ذلععع   بعععل اعععا يخ 

 المين   الو ت (.

السعععععععععععععع ايعععة لما ف مة اللنوا يح  لإ ا ا الومفيعععة حرمعععا  ا ( : 3  - 7)  المادة
يععة موم أُ  رَّ ذلعع  قا ظجرا  جزائا ظويوععةً لإ نل اععذ تب كلقابععة

أو لأ   الما ف بشعععععا  مة أظ مة وآ اب و عععععلالياه الومفية
أو حصعععععال الما ف علم اق تر    عععععبا آ ر اراه م ا عععععباً ل ل 

 .أ ل مة جي  قا ا يق الأ ا  الس ا  



 

 : الحــوافــــز الفصل السابع
الموتُقنيَ   اظون ععاً مة  الععه الععالم :  نُيم  بـن ََ هُو  ووُ ََ ا يَفعَوُوا من  خَير  فََُ  يوففَرو  وَمـَ

: ]مة لا يشكر ال اس لا يشكر اللهل قق   أه ظ ا ا الومفية ظضاقة ع     و ال ال با 
 الحااقز ل  ام الا ائف بالومفية لويا  للمحس ية شكراً ، وللمووه تة م شواً.

 الوالية:ته ه ظ ام الحااقز بالومفية ظلم احقي  الأما   ( : 1  - 7)  المادة
ةً قا   • اشععععععععععععوي  الما فية علم اللوا  المسععععععععععععومر و اصععععععععععععَّ

تبررو  قيهعععععا أث عععععا  الوقايق الععععع و   لأ ا  الوااظعععععا الوا 
 الما فية.

 عث  وح الو اقس الشريف عية الما فية. •
ظضععععععععععععفا  شععععععععععععا  مة الوو ت  قا  واية اللمل لور  الملل  •

 والسآمة.
"مة لا يشعععكر ال اس لا يشعععكر  الحااقز،شعععكر المووه  عه ه  •

 الله".
 اقاية  بط الما فية بالومفية مة  نل   ه الحااقز. •
الومفية مة الإع اعاه الماجا ا عو ميوها والحفار   ا ععععععععععوفا ا •

 عليها مة  نل   ه الحااقز.

)المحعاق عة علم  الوعاليعة:الوم الحااقز بعالومفيعة علم الأما   ( : 2  - 7)  المادة
المبا  اه  الآ رية،حسععة الولامل م   اللالية،الإظواجية   ال وام،
ا  ال ااية،   والاعويا ،الإع اع   الشعععععععععععععةصعععععععععععععا،الوميز  الة مة،مُ َّ
الالا   المةولفععععة،ل الإيوععععاعا م  أظشععععععععععععععوععععة الومفيععععة الوفععععاععععع 

 .الا يفا(



 

القسعععععق عواصعععععية لإعوا  حاقز لما فه موم  أى   مسععععع ولترق   ( : 3  - 7)  المادة
ااقر الأ ععععباب المق لة ل ل  ويشععععرح قا   ه الواصععععية حيثياه 

 ع ل.  ا الولا وق  ظماذ  علا اعوما  حاقز أو 

الوم  الحااقز لصعععععععععالح الما ف باعوما  م تر الومفية   وق   ( : 4  - 7)  المادة
 .ظماذ  علا اعوما  حاقز

اقة ظلم جائزا  بالإضعععععععع  لالاع اع  شععععععععها ا]يلوم الما ف المب ع  ( : 5  - 7)  المادة
موم ااقره فيعععه أو قا أعمعععالعععه ميزا    يعععال، ألفعي يعععة ب يمعععة 

 مثل:مة  الإع اع،
ال وعُمععل بععه ولععا  فيععه ثمرا لبيرا   • اقعع يق ا وراح موميز وقلععَّ

 للومفية.
 ظعرار وبظواح مشا ي  الومفية بصا ا ظع اعية. •
ااقير ايلفععة عععاليععة علم الومفيععة ازيعع  عة  مسععععععععععععععية ألف  •

  يال.
   ل عالا وثاعظ علم الومفية.ااقير  •

  رئيساُقَر  الأعمعععال الإعععع اعيعععة عاا ععععععععععععععوعععة لو عععة مكاظعععة مة )ال ( : 6  - 7)  المادة
مولس الماا   البشعععععععععرية وبحضعععععععععا   ئيس   ومسععععععععع ولالو في   

 ، ويُلوم  ع اً  عليه صره الحاقز.(الا ا ا

احفيزاً للما فية لإكمال ومااصعععععلة الليمهق ال  ا عععععا فيُصعععععره  ( : 7  - 7)  المادة
ذا مقواعة ع   ظحضععععععععععععععا ه ما  للما ف ال   يُيمل الليمه مكاق

جعع اً قا ظهععايععة لععل عععام  تثبععظ ظوععاحععه عوقعع تر مموععار أو جيعع 
  لالوالا:  ا ا حسا المرحلة ال  ا ية 



 

  يال. 300المرحلة الموا وة  •
  يال. 400المرحلة الثاظاية  •
  يال. 500المرحلة الوامفية "  جة البكالا ياس"  •
  يال. 600اقل م ا ال  ا ة عة   ة(  ألاال علام )شرط  •
  يال. 1000ال  ا اه اللليا  •

صعععععععععا ا  للما ف واحفظ  ] واب شعععععععععكرليحر  م تر الومفية  ( : 8  - 7)  المادة
م عه قا ملف الما ف لع ى شعععععععععععععع و  الما فية موم  هر م عه  

 أ ا  جي  وملحار أو مبا  ا قا موال اللمل.

يلوم مكاقمة مالية حسعععععععا ااصعععععععية لو ة الأظشعععععععوة للما ف  ( : 9  - 7)  المادة
 الر ععععععععععععععميعة وذلع الموفعاععل م  عرامج وأظشععععععععععععععوعة الومفيعة  ير 

بالحضعععا  والمشعععا لة قا ظع ا  البرامج مالق اية ال  الأظشعععوة 
 عمل الما ف قا القسق. مة صميق

 
 



 

 : تقييم الأداء الوظيفي  الفصل الثام 

تُراعم قا اقييق أ ا  الما فية الضعععععاابط والشعععععروط الم لا ا قا  ( : 1  - 8)  المادة
 الليماه ظماذ  اقييق الأ ا  

توق ا ععععععععععععععوةعع ام ظماذ  اقييق الأ ا  الا يفا  بععل اظوهععا    •
 اللام لول  الس ة.

الوبر أ ل م ا لوقييق الما ف الو ت  بل  ار ععيمه لحصععاله علم  ( : 2  - 8)  المادة
بما   الوليية،اللنوا السعععععع اية الثاعوة  ا  ععععععوة أشععععععهر مة اا يخ 

 قيها الفورا الووريبية.

يةور الما ف بصععععا ا مة الوقرير قا  اعوما ه ويح  للما ف  ( : 3  - 8)  المادة
 ا  تو لق مة   ا الوقرير.

 



 

 : الترقيات والنقل  الفصل التاسع

ما ف أ نً للور يععة ظلم و يفععة أعلم موم ااقره فيععه يكا  ال ( : 1  - 9)  المادة
 الآاية:الشروط 

اح يقعععه لموولبعععاه الا يفعععة الوععع تععع ا مة م  نه و براه   •
 و ير ا.

 حصاله علم   جة مموار قا آ ر اقايق للأ ا  الا يفا. •
 وجا  مكا  شا ر واحويا  قا الا يفة الأعلم. •

الا يفة الوا  أ  يكا     أمضععععم أ ب   عععع ااه علم الأ ل قا  ( : 2  - 9)  المادة
 .يشغلها

ظذا ااقره شععععععععععععععروط الور يعة لا يفعة أعلم قا أكثر مة ما ف  ( : 3  - 9)  المادة
 الوالية:توق الوفاضل عي هق حسا الملاتير 

 واح   باجوياره لا وبا  الملرقة الا يفية. الأعلم،اليفا ا  •
 اجوياره الا وبا  الإ ا  . •
 الأ  مية. •
 أج بية(.اجوياره ا وبا  اللغة )ع   الا ائف الموولبة للغة  •
 اجويار المقاعلة الشةصية. •
 الحصال علم اق تر مموار قا ظماذ  اقايق الأ ا   •

قا حالة اظوقال الما ف مة مسمم و يفا ظلم مسمم و يفا  ( : 4  - 9)  المادة
آ ر قيبقم الما ف احعظ الووربعة للا يفعة الوع تع ا لمع ا ثنثعة  

ولرئيس القسععق الو ت  الح  قا اقايمه بما يسععوحقه قا   أشععهر،



 

را والرَّق  ععع لعع  لإ ا ا الماا   البشععععععععععععععريععة لااةععاذ  ظهععايععة  عع ه الفو
 النرم.

لا يوار ال  ر قا ار يععععة الما ف المحععععال ظلم الوحقي  أو  ( : 5  - 9)  المادة
 المحاكمة الوذ تبية ظلا بل   ها  ظويوة ما ظسا ظليه ظهائياً.

يح  لإ ا ا الومفيعة ظقعل الما ف مة و يفعة لأ رى أو  ( : 6  - 9)  المادة
 ل .ذا وضظ مصلحة اللمل  ظذاعمله  ظقله  ا   مقر

لا يوار ظقل الما ف مة مقر عمله الأصلا ظلم مكا    ( : 7  - 9)  المادة
آ ر يقوضععا اغيير محل ظ اموه ظذا لا  مة شععذ    ا ال قل أ  تلح  باللامل  

 ضر اً جسيماً ولق يكة له  با مشروع اقوضيه عبيلة اللمل.
يسوح  الما ف الم قال ظفقاه ظقله ومة يلالهق شرعاً  ( : 8  - 9)  المادة

ظفقاه ظقل أمولوهق ما لق يكة ال قل ع ا  ممة ي يما  مله قا اا يخ ال قل م  
 . علم  غبة اللامل

 
 



 

ي  الفصل العاشر  : العمل التطوَ

يح  للومفية أ  اسععععععععععوفي  مة الموواعية قا ا في  اعمالها ولا  ( : 1  - 10)  المادة
 الوواع.واشو  علم  ل تها،ل و  ما فية   ميية ي

الاعمال الوواعية  يوا ا  اواقر قا الموواع شعععععععععععععروط وب ا  ( : 2  - 10)  المادة
 قا الومفية  

مة ح  لعل موواع حضععععععععععععععا  الاجومعاععاه الموواعية وبعع ا   ( : 3  - 10)  المادة
  أيه.

الو في   للومفية ولأ ععععععباب وجيهة    سعععععع وليوار بل  مااققة الم ( : 4  - 10)  المادة
تبع لعه ولا الع   اابعاً   م ح الموواع مكعاقعذا معاليعة مقواععة علم معا

 او أجراً وبظما مكاقذا مقواعة

لعا مشعععععععععععععععا لعة قا الاعمعال  يقام الموواع عولبمعة ا ععععععععععععععومعا ا ع ( : 5  - 10)  المادة
 ل ل :الوواعية واوضمة المللاماه الأ ا ية ع ه واوضمة 

 المها اه الوا يوي  ا •
  براه  ابقة قا اللمل الوواعا •
 الموالاه الوا تر ا المشا لة قيها •
 اللغاه الوا يوي  ا •
 الزمة المواح للمشا لة •

يح  للومفيعة اظهعا  أ  اافعا يعة لللمعل الوواعا  و  ا  يكا    ( : 6  - 10)  المادة
 ا ب ع ا  أ باب ذل  القرا ملزم



 

قا الاعمال   بمشا لوهمة ح  لل موواع الحصال علا ظقا ا  ( : 7  - 10)  المادة
اوضععععععععععععععمة الا عظ والوهع  الع    ع معه ويلوم وثيقعة   الوواعيعة،

 برا قا الاعمال الوواعية اذا ا عومر قا اللمل الوواعا م ا 
 شهر علم الأ ل .

ظ اما عة ا اباعاه الموواع عا يفوه   الومفية  ير مسععععععععععععمالة ( : 8  - 10)  المادة
أو  بالوزامااه الا يفيةر عععععععمية و ير مسععععععع ولة عة أ  ا نل ال

 الولا  ية الشةصية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 : البدلات  الفصل الحادي َشر

ععع لاه الوم للما ف موم ااقره   3يقر  عع ا ال  ععام  ( :  1 - 11)   المادة 
 رئيس قا حقه شععععععروط الحصععععععال عليها عواصععععععية مة  ئيس القسععععععق واعوما  ال

وبمااققة الإ ا ا المالية حسعععععععععععا المرلز الو في   و ظ ا ا الماا   البشعععععععععععرية لها 
ععع ل عمععل  ميعع اظا،ععع ل عمععل  )اظوعع اب، الوععاليععة:و ا البعع لاه المععالا للومفيععة 

  ما ما(

و ا مبلغ مقواع يُضعععععععععععععرب قا ع   أيام  :الاظو ابع ل  ( : 2  - 11)  المادة
بلع  مااققعة  ئيس   قن ويُلوم لمة يُيلَّف بلمعل  عا   محعاق عة الا الاظوع اب،
وياضعععععحه الو ول   السعععععفر،بالإضعععععاقة ظلم مصعععععا يف م تر الومفية القسعععععق و 

 الوالا:
 ملحا اه المرابة ع ل الاظو اب ليام 

  ا المبلغ يشمل   للما فية   يال 250
المااصنه والإعاشة  

 ا اكر.والسكة ع ا 
 للإ ا ا الو في ية    يال 450

احسعا ال فقاه المشعا  ظليها قا الما ا السعابقة مة و ظ  ( : 3  - 11)  المادة
مغععا  ا اللععامععل لمقر عملععه ظلم و ععظ عا اععه وق  المعع ا المحعع  ا لععه مة  بععل 

 الم شذا 
يوار اظو اب الما ف لأكثر مة مرا  نل الشععععععععععععهر  لا ( : 4  - 11)  المادة

 ع ه.الا باعوما   ئيس مولس الإ ا ا أو مة ت اب 
مقر اللمععل    ععا  يوار للومفيععة اظوعع اب موواع لمهمععة  ( : 5  - 11)  المادة

يةل ذل  بالوزاماه الموواع الا يفية او الشعععةصعععية  لابشعععرط ا ظليه،الم وما 



 

ل اظو اب م ا ععا له واوحمل الومفية ظفقاه اظو ابه او يصععره له ع  الااجبة،
 ت  تها.ة الوا موللمه
( مة  %10يصعععععععععره للما ف ع ل عمل مي اظا يلا ل ) ( : 6  - 11)  المادة

 أصل الرااا الأ ا ا.
( مة  %15يصعععره للما ف ع ل عمل ما عععما يلا ل ) ( : 7  - 11)  المادة

 أصل الرااا الأ ا ا.
 : الإجـــازات  الفصل الثالث َشر

 - يذاا افصععيلها-اصعع ف الإجاراه بالومفية ظلم  مسععة أظااع  ( : 1  - 13)  المادة
   و ا:

 ا وث ائية -ع و   ااا  -مرضية  -الاضورا ية  -اعويا ية 

لا يح  للما ف الوععع تععع  الومو  بععع جعععاراعععه الاعويعععا يعععة أو الوا   ( : 2  - 13)  المادة
ع و   ااا ظلا بل  أ  يمضععععععععا الفورا الووريبية "ثنثة أشععععععععهر" 

 بالومفية.مة عمله 

للحصعععععععال علم ظجارا تلوزم الما ف عولبمة ظماذ  علا ظجارا   ( : 3  - 13)  المادة
قسعق واعوما  ا ل ى ظ ا ا الماا   البشعرية م  أ   اا ي   ئيس ال

 وق  الأحكام الم  مة لإجاراه الما فية قا   ا ال  ام.

ع ععع  اظوهعععا   ععع معععة الما ف قععع ظعععه يسععععععععععععععوح  الولايض عة   ( : 4  - 13)  المادة
الإجععاراه الوا لق تومو  عهععا فيُصععععععععععععععره لععه ععع ل ظجععارا يلععا ل 

  ألاعلم  الإجاراه،بل   أيام  -ع و  ع لاه-الرااا الأ ععا ععا 
 مووالية.   ويةتوواور موماع أيام الإجاراه  صي  



 

يسعععععوح  الما ف الومو  ب جارا   عععععمية م قاعة الأجر للأعيا   ( : 5  - 13)  المادة
 الوالا:والحج علم ال حا 

   رلآأيعام ابع أ مة اليام السععععععععععععععاع   أ بلعة  الفور:ظجعارا عيع   •
 تام مة شهر  مضا  المبا   حسا اقايق أم القرى.

يام اب أ مة اليام الساع  أ أ بلة الأضحم:ظجارا الحج وعي   •
 بلرقة.ليام الا اه 

 30ظجارا  ععععععععععععع اية م قاعة الأجر     ا ) :الاعويا يةالإجارا  ( : 6  - 13)  المادة
تام( للما ف 21 ععع ااه و ) 5للما ف ال   أمضعععم  تاماً(

        ال     موه أ ل مة  مس   ااه. 

أيام موقولة أو    الإجارا الاعويا ية علمياار يوار للما ف   ( : 7  - 13)  المادة
 الس ة. نل  را واح اأو قوقوراية  علم

ا    الإجارا الاعويا ية ع اً  علم  صععععي  أيام عمل أمضععععا ا  ( : 8  - 13)  المادة
 الما ف قا الومفية.

لا يح  للما ف اذ ير أ   ظجاراه الاعويا ية لزيا ا  صعععععععي   ( : 9  - 13)  المادة
الا قا حالة الما ف الغير  عععععععععلا     القا مةظجاراه للأعاام 

 .ال   يسولزم أ   اجاراه  ا   البن  ولا ازي  عة شهرية

يشعععععورط اق يق الإجارا الاعويا ية أو الا عععععوث ائية لإ ا ا الماا   ( : 10  - 13)  المادة
ولا   اق تر،البشعععععععرية  بل اا يخ ا عععععععوحقا ها بذ عععععععباع علم أ ل 

م بل  الومو  بالإجارا الاعويا ية واح  سععععععععا يُلو  بذ  علا يق َّ
 قا   ه الحالة غياب.



 

يمكة للما ف أ   ظجارا اضعععععععورا ية  :الاضعععععععورا يةالإجارا ( : 11  - 13)  المادة
ع   الاحويا  لها لسعععبا عا ا لالافياه أو الحاا ن وظحا ا  

 الزوجعة، الاالع تة،) و ق:  راعوعه،فيمعا تولل  بعالما ف أو أحع  
والعع   الزوجععة( ويلوم الما ف  الأ ااه، الإ اا، الأع ععا ،

 أعنه.قا حالة الاقاا لأح  أ ا به الم لا ية أيام  ثنثةظجارا 

لا يح  للما ف الموعععالبعععة بععع جعععارا اضععععععععععععععورا يعععة قا  ير ( : 12  - 13)  المادة
 ال روه الوا ئة المح  ا قا الما ا السابقة.

لا الوبر الإجارا الاضعععععورا ية حقاً مكوسعععععباً للما ف يح  له ( : 13  - 13)  المادة
الموعالبعة عهعا معا لق يحصعععععععععععععععل للما ف  روه ععا ئعة ابر  

 لام المين  .أ  ه لها  بل اظوها  ال

الرصعي  السع ا  للما ف مة الإجارا الاضعورا ية  مسعة أيام ( : 14  - 13)  المادة
 ققط.

لا اقبععل أ  وثععائ    ععععععععععععععميععة لمبر اه ال يععاب أو الإجععاراه  ( : 15  - 13)  المادة
 أ ععععععععباع،الاضععععععععورا ية أو المرضععععععععية ظذا مضععععععععم عليها قورا 

 وبالوالا اةصق مباشرا مة الرااا.

يشعععععورط للإجارا المرضعععععية ظحضعععععا  اقرير  :المرضعععععيةالإجارا ( : 16  - 13)  المادة
 عبا وايا  علم ال حا الوالا:

 الثنثا  تاماً الأولم عرااا لامل. -1
 السوا  تاماً الوالية عثنثة أ باع الرااا. -2
 الثنثا  تاماً الوا الا ذل  ع و   ااا -3



 

 ر    ظذالا يسعععععععععععععمح للما ف المريض ا  تباشعععععععععععععر عمله الا ( : 17  - 13)  المادة
المرج  الصعععحا الملوم  اظه شعععفا مة مرضعععه وأصعععبح  ا  اً 
علم مبعاشععععععععععععععرا عملعه وأظعه لا  ور عليعه مة أ ا  اللمعل ولا 

 اللمل.ضر  م ه علم مةالوة رمنئه قا 

لا الوم ظجارا ع و   ااا ظلا قا أضععععععي   : اااظجارا ع و  ( : 18  - 13)  المادة
صعععععي  الما ف مة الإجارا الاعويا ية م  الحالاه ع   ظفا    

بشععععععععععععععرط أ ع  مااققعة الرئيس  الإجعارا،حعاجوعه المعا ععععععععععععععة لأ ع  
 البشععععرية،المباشععععر وع م ظ نلها باللمل واعوما  ظ ا ا الماا   

وبل  أ  يمضععععا م ا لا اقل عة  عععع ة علم  أس اللمل علم 
ويلوبر عق  اللمل ما اقاً   ازي  الإجارا عة ثنثة أشعععععععععععععهر ألا

را ه عة  مس وعشععععععععععععععرية تامعاً معالق  ظذا ا الاجعارا  نل مع 
 والما ف.يكا    ا  اافاد  نه ذل  عية ظ ا ا الومفية 

 تلا:واشمل ما  :الا وث ائيةالإجارا ( : 19  - 13)  المادة
ظجاراه الا وبا اه ال  ا عععععععععية للما فية ال ا  عععععععععية بشعععععععععرط   •

 ظحضا  ظقا ا بالاظو ام قا أيام الا وبا  مة جهة ال  ا ة.
 عععوث ائية للما ف الموزو  اعوبا اً مة  أ عععباع يلوم ل جارا ا •

علم ا  توق اقع يق علعا الاجعارا بمع ا لا اقعل عة   تام رواجعه
 أ باعية  بل اا يخ الزوا .

ظجارا  مسععة أيام  ععاا  مووالية أو موفر ة قا السعع ة لحااقز  •
اشععععععععععععععويفيعة للما فية الموميزية والم ضععععععععععععععبوية قا أ ائهق 

م  ظ ا ا  بالو سعععععي  الومفيةيقام باعوما  ا م تر  لأعمالهق،
 .البشرية الماا  



 

  .ا بمالظجارا ثنثة أيام ام ح للما ف ع  ما تررد  •
ظجارا  ععبلة أيام ام ح للما ف المسععلق ال   تر ا قا أ ا   •

المبا   وذل  لمرا واح ا  قريضععة الحج ظجارا عي  الأضععحم
عاال معع ا  عع موععه وللم شعععععععععععععععذا ح  ا  يق  عع ه الإجععارا بمععا  

 عها.يضمة حسة  ير اللمل 
 ا ععععوحقا ها،  عععع ة قا ب جاراه الما ف تومو  أ  يوا ( : 20  - 13)  المادة

 الحصععععععال عاضععععععا عة ظق ياً  ع لاً  توقاضععععععم أ  أو ع ها، ال زول يوار ولا
 الإجاراه   ه مااعي   ح ا أ لإ ا ا الومفية الح  قا و    موه، أث ا  عليها
ويوا  ،اعمله  ععععير  مةا ليا بالو اوب م حهااأو   اللمل، لمقوضععععياه وققاً 

 عة لا يقل كاه   عا ظ بالإجارا لوموله المح   بالميلا  الما ف ظشعععععععععلا 
 تام. ثنثية



 

 : ساَات العمل الإضافي  الفصل الثاني َشر

لا الوم   عععاعاه اللمل الإضعععاقا ظلا عولمي  مسعععب  مة  ئيس   ( : 1  - 12)  المادة
القسععععععععق للأعمال المسععععععععولولة أو الوا ئة الوا لا يمكة اذجيلها  

  اللمل،ل وام اليام الوالا وي ثر اذجيلها بشعععكل لبير علم  عععير  
بشرط أ  يق      ئيس القسق مسبقاً للما ف ع   الساعاه الوا  

 يحواجها لإظوار اللمل.

ة الح  مة الوا عععع  قا السععععاعاه الإضععععافية  ا  الوبر  ععععيا عععع  ( : 2  - 12)  المادة
الأصععععل و ععععاعاه اللمل الإضععععاقا شععععا  ا ععععوث ائا توة  قا  
أضععععععععععععععي  الحع و  بولعا محع و  مة  ئيس القسععععععععععععععق والرق  ظلم 

 الو في  . رئيسال

 عععععععاعة اللمل الإضعععععععاقا احسعععععععا ب يمة  عععععععاعة اللمل الفللية  ( : 3  - 12)  المادة
 الأ ا ا. مضاقاً ظليها أجر ظصف  اعة مة الرااا    للما ف،

لح  الأ ظم والأعلم الملوم  لسععععاعاه اللمل الإضععععاقا  نل  ا ( : 4  - 12)  المادة
ولا -الشعهر للما ف اوراوح ما عية )السعاعة الااح ا لح  أ ظم 

مة ظجمالا  ععععععععاعاه  %25وما يلا ل    ععععععععاعة،يلوم  أ ل مة 
 اللمل المولابة مة الما ف  نل الشهر لح  أ صم(.

  رئيسيُشعععععععععورط لاعوما   عععععععععاعاه اللمل الإضعععععععععاقا مااققة ال   ( : 5  - 12)  المادة
 الإضاقا.الو في    بل مباشرا الما ف للمله 



 

يح  لرئيس القسععععععععععععععق ظلزام الما ف بعاللمعل الإضععععععععععععععاقا ظذا اق  ( : 6  - 12)  المادة
الو سععععععععععي  عي ه وبية الما ف بفورا لافية لا اقل عة ثنثة أيام 

  بل ماع  اللمل الإضاقا المولاب.

قا حالة اغيا الما ف عة ظظوار اللمل الإضععععععععاقا المسعععععععع    ( : 7  - 12)  المادة
علم عنوا اقايق الأ ا  السعععععععععععععع ايعععة  قععع   ذلععع   ععع  ت ثر  ظليعععه،

 للما ف ما لق يق م ع  اً مقبالًا.

ع   الثر اللمل بسعععععععبا اغيا الما ف عة اللمل الإضعععععععاقا  ( : 8  - 12)  المادة
،الإلزاما المالععل ظليععه  بلهععا عا ععظ   قلرئيس القسععععععععععععععق أ   لععاه 

البشعرية ااةاذ الم ا عا  تاصعا باللقابة الم ا عبة لإ ا ا الماا  
 ا   ا ال  ام.حسا ظ ام اللقاباه الماجا ا ق



 

 : أحكام خاصة بتشغيل النساء الفصل الثالث َشر
للما فة الح  قا ظجارا أمامة لم ا الأ اعي  الأ بلة  ( : 1  - 13)  المادة

والأ اعي  السوة الوالية للاض  ويح     لالا اها،السابقة علم الوا يخ الم و ر 
الوا يخ المرجح للالا ا عاا وة الوهة الوبية الملوم ا ل ى الومفية أو بشها ا 

ولا   ا جيية،عبية مص  ة مة جهة صحية حكامية ولا اقبل شها اه أعبا  
 لالا اها.يوار اشغيل المرأا اللاملة  نل الأ اعي  السوة الوالية 

ت ق  للما فاه أث ا  غياعهة ب جارا يكا  الأجر ال    ( : 2  - 13)  المادة
  لالآاا:الاض  

الما فة الوا أمضظ أ ل مة   ة قا   مة الومفية لها الح  قا ظجارا  (أ
 وض  ع و  أجر .

الما فة الوا أمضظ   ة قذكثر قا   مة الومفية لها الح  قا ظجارا  (ب
 وض  ع صف الأجر .

الإجارا قا   مة الوميلة  ( الما فة الوا أمضظ ثنن   ااه قذكثر تام ع    
 لها الح  قا ظجارا وض  بذجر لامل .

و الما فة الوا ا وفا ه مة ظجارا وض  أجر لامل لا يح  لها الموالبة بذجر الإجارا 
الس اية اللا ية عة ظفس الس ة ، وي ق  لها ظصف أجر الإجارا الس اية ظذا لاظظ     

 ر .  ا وفا ه قا ال  الس ة مة ظجارا وض  ع صف الأج 
علم الما فة قا الشها  الأولم للحمل أ  ابا    ( : 3  - 13)  المادة

ب  وا  الوميلة لإجرا  الفحص الوبا ال و   عليها واقرير اللن  النرم 
 واح ت  الوا يخ المرجح للالا ا .

قا اح ت  قورا الإ ضاع  غبة و روه   الومفيةاراعا  ( : 4  - 13)  المادة
 ل ل . وعلم الما فة الوقي  بالو ول الم  ق  ذل ،الما فة ما أمكة 



 

ال  الومفية أماكة لراحة الما فاه بملزل عة الرجال  ( : 5  - 13)  المادة
الاحوشام قا الملبس والم هر والوقي  باللا اه   الما فاه ضرو اوعلم 

 . البن والوقالي  لمرعية قا 
 
 : العقوبات  َشرالفصل الرابع 

الوبر اللقاباه حالاه ا ععععوث ائية وليسععععظ الأصععععل قا الولامل   ( : 1  - 14)  المادة
ووجا  أ  ظجرا  جزائا أو ظظعععع ا اه قا ملف  الما فية،م  

الما ف  ع  ا ثر علم حصععععععععععععععالعه علم ار يعاه أو عنواه أو 
 حااقز وظحا ا.

ا  ق اللقابعععاه قا الومفيعععة ع ععع  صعععععععععععععععع و  أ  مةعععالفعععة مة   ( : 2  - 14)  المادة
  اللمعل،ر أو الةرو   بعل اظوهعا  و عظ )الوعذ   الوعاليعة:المةعالفعاه 

 ال ياب،    ععما،أو الةرو  أث ا  ال وام ع و  ا ععوم ا  أو ع    
الوقصععير   السععر ة،ظ  ا  المال اللام للومفية أو  الأ ب،ظ ععا ا  

قا أ ا  اللمعععل أو الإ نل بعععذظ معععة الومفيعععة( أو ظحا عععا مة  
 واقر  وقعععععععععع   عليها،المةالفاه الوا يسوح  الما ف اللقععععععععععابة  

 .ظماذ  ظجرا  جزائعا

ما لق اوولا -يلوبر الأصععععععععععل قا ا    اللقاباه قا الومفية  ( : 3  - 14)  المادة
 الوالا:علم ال حا  -المةالفة  ير ذل 

 ظظ ا  شفها. (1
)بل  أ ععععباعية مة الإظ ا  الشععععفها علم أ ل  لواعا:ظظ ا    (2

 اق تر( 



 

)بل  أ عععععععععععباعية مة الإظ ا   جزائا:ظظ ا  لواعا م  ظجرا   (3
 اليواعا علم أ ل اق تر(.

 ظظ ا  لواعا م  ظجرا  جزائا مغلظ. (4
 ظشلا  بالفصل. (5

 الوالية:الإجرا اه الوزائية توق اح ت  ا ب ح ى الةيا اه  ( : 4  - 14)  المادة
 الحسق مة الرااا مة تام ظلم  بلة أيام لح  أعلم. •
)اللنوا السعععععععع اية أو الور ية أو بلض الحااقز  مة:حرما   •

 أو الب لاه(.
الإحعععععالعععععة للوحقي  ) ا عععععل الومفيعععععة أو للوهعععععاه الأم يعععععة   •

 المةوصة(.
 أمر ظيقاه مة اللمل )بح  أعلم أ باعية(. •
 ظشلا  بالفصل مة الومفية. •

ضععععععععععععععاابط اللقابععاه ع عع  الوععذ ر أو الةرو   بععل اظوهععا  و ععظ  ( : 5  - 14)  المادة
 لالوالا:   ما،ا وم ا  أو ع    اللمل أو أث ا  ال وام ع و  

مة ع اية اللمل تب أ   ائ  يحسعععق الوذ ر بل  مضعععا عشعععر   •
الأولم    باللشر   ائ ويسمح  اللمل،حساعها مة ع اية و ظ  
مععالق اوير  وايا  للععا ا ع عع   عمععلع عع  العع  ال ليععل قورا 

 .الما ف
حسعععععععق الوذ ر قا الحضعععععععا  يحسعععععععا مة ع اية و ظ اللمل  •

ع   الاظصععععععراه  بل اظوها  و ظ اللمل  لفورا اللمل، ول ل 
يحسععععععععق الا ظ الموبقا ب يموه )السععععععععاعة ب يمة السععععععععاعة مة  

 الرااا الأ ا ا(.



 

 ال ياب:ضاابط اللقاباه ع    ( : 6  - 14)  المادة
 غياب اليام يحسق ب يمة أجرا اليام مة الرااا الأ ا ا. •
قا حالة غياب الما ف لةمسععععععععة عشععععععععر تاماً موصععععععععلةً أو  •

شععععععاملةً لشععععععهر ما بل     عشععععععرو  تاماً موقولة  نل السعععععع ة
 و  أ  تُبعع   ععع  اً مقبالًا فيح  لإ ا ا  الا ععععععععععععععوقععالععة، اقعع يق

الومفيعة ظظهعا   ع معاه الما ف أو ااةعاذ معا اراه م عا ععععععععععععععبعاً  
 )اظ ر ظ ام ظظها  الة مة(.

 الأ ب:ضاابط اللقاباه ع   ظ ا ا  ( : 7  - 14)  المادة
ع   ثباه ظ عععا ا الما ف الأ ب  عععااً  بذلفار ظاعية أو مشعععاجرا 
أو الضرب بالي  أو بذ واه وظحا ا  ااً  م  الزمن  أو الرؤ ا  

قلإ ا ا الومفية اشععععععععكيل  الومفية،أو المرؤو ععععععععية أو أح  روا  
لو ة للوحقي  قا منبسعععععاه الماضعععععاع وااةاذ ظح ى الإجرا اه 

 ها:بلضالوالية أو الوم  عي ها أو 
 ااجيه ظظ ا  لواعا. •
 صعععععق مة  ااا الما ف ل ل  الشعععععهر مة تام ظلم  عععععبلة   •

 أيام.
 قصل مة عمله بالومفية. •
ويحع   الإجرا  فيمعا بلع  ع عاً  علم   الأم يعة،احايلعه للوهعاه  •

ظما يفصل مة الومفية أو  المةوصة:ظويوة احقي  الوهاه 
 يُلا  علم  أس اللمل.

 
 



 

 السر ة:ضاابط الحسق ع   ظ  ا  مال الومفية أو  ( : 8  - 14)  المادة
ع   ظ  ا  الما ف لمال الومفية  عااً  بوري  اللم  أو بسعبا 
الإ مال أو النمبالاا أو  ام بسعر ة شعا  مة أماال الومفية أو 

ق ظه   ذل ،مموليااها أو ا ععععوغنلها لمصععععالحه الشععععةصععععية وظحا 
( مة  7-14  ق )توة  بحقه ظفس الإجرا اه السعابقة قا الما ا  

   ا الب  .

ضععععععععععاابط الحسععععععععععق ع   الوقصععععععععععير قا أ ا  اللمل أو الإ نل   ( : 9  - 14)  المادة
 الومفية:بذظ مة 

 لواعا ظذا لرئيس القسععععععععععق الح  قا ااجيه ظظ ا  شععععععععععفها أو  •
 الوقصععععععععير، )ظاع  فيه:ماضععععععععحاً  جزائياً،اولا الأمر ظجراً   

ر قيها، ااصععيوه بالوزا  المولاب واا يله   (،الفورا الوا  صععَّ
البشعععععععرية لإكمال با ا    ر الومفية واسعععععععليمها للماا  مة م ت

 الإجرا اه.
لمعععع تر الومفيععععة الح  قا  بال أو  قض أ  ااصععععععععععععععيععععة   •

بحسعععععععمياه وظحا ا اق م ضعععععععمة شعععععععكاى  ئيس القسعععععععق عة  
وا    ااصيااه    الوزائا،مسواى أ ا  ما فه ضمة الإجرا   

 بلية الاعوبا  م  ااةاذ الإجرا  الم ا ا قا ذل .

ع ع  وجا  معا تبر  ما ف الما ف مة أ  مةعالفعة ظُسععععععععععععععبعظ ( : 10  - 14)  المادة
ظليه أو وجا  منبسععععععععاه  اعمة يح  له ملها الو لق مة أ  
عقابععة ااةعع ه قا حقععه قلععه الح  قا  ق   عع ا الو لق لرئيس 

   فيما بل .الومفية ويوق ااةاذ الإجرا  الم ا ا حيال ذل



 

لا يُضعععععععا  الما ف عو لمه مة أ  عقابة يو  ل فسعععععععه مبر اً ( : 11  - 14)  المادة
 ععااً  مة  ئيسععه المباشععر أو مة م تر  ع ه،وجيهاً قا  قلها 

 الومفية أو أ  جهة أ رى.

اسععلم الومفية لمسععاع ا الما ف قا اجويار ال  الفورا الوا ( : 12  - 14)  المادة
ا ععععوح  قيها أ  عقابة وذل  ب عوائه قرصععععة لوحسععععية أ ائه 

وله باليامل ظذا ا ععععععوواع أ  يمضععععععا م ا  عععععع ة وا  يف  عععععع 
ويواح له ما لغيره بل    ه  حسة،موصلة بذ ا  موميز و ول 

 الفورا مة المميزاه والحااقز.
 



 

 : إنهــاء الخـدمـة  الفصل الرابع َشر

 الوالية:ا وها   مة الما ف ب ح ى الأ باب  ( : 1  - 14)  المادة
 ا وقالة الما ف. •
 اظوها  اللق . •
 ( مة ظ ام اللمل80) ( و75الأ باب الاا  ا قا الما اية )قسخ اللق  لاح   •
 ( مة ظ ام اللمل 81ار  الما ف اللمل قا الحالاه الاا  ا قا الما ا ) •
 الوالية:لأح  الأ باب  اللمل،الفصل مة  •

عة ا ععععععومرا  اللمل  يفيفهاظوها  مهلة ال ياب المرضععععععا للوز وظحاه  -
 عبياً.ظذا أثبظ ذل  

 و ظا.الأ ا  الا يفا الم -
 الفصل الوذ تبا. -

ما لق توق ظقل الما ف    موها،ظلغا  الا يفة ع   الا ععععوغ ا  ع ها أو اذجير  •
 ظلم مسمم و يفا آ ر.

 الما ف  يرظذا ألغظ السعععلواه الحكامية المةوصعععة   صعععة عمل أو ظ امة  •
 السلا   أو  ر ه ع م او ت  ا أو ظبلا ه عة البن 

ما فية و مس و مسعا   ع ة للما فاه علال الما ف  عة السعوية بال سعبة لل •
 مالق امو  م ا اللق  المح   الم ا ظلم ما و ا    ه السة

ع ععع   غبعععة الما ف قا الا ععععععععععععععوقعععالعععة مة عملعععه فيحر  ظص  ( : 2  - 14)  المادة
الا ععوقالة ماضععحاً فيه أ ععباب   بوه قا ار  اللمل وااصععيااه  

ويق مها لرئيسععععه المباشععععر ليقام عرقلها   ااصععععياه،ظ  لا  ل يه  
اه لم تر الومفية والوم صعععععععا اها لرئيس  مشعععععععفاعة عواصعععععععيا

 القسق .



 

مة اا يخ اق يق  تام60يسععععومر الما ف علم  أس اللمل لم ا   ( : 3  - 14)  المادة
  عرقه،وب ن   الة مة،لإكمال با ا ظجرا اه ظظها   الا عععوقالة 

واسععععليق ما ل يه مة عه  وأعمال لمة يةلفه قا الا يفة وبظها   
الورقية وبلعع  ، ويوار بععالاافععاد عية بععا ا الإجرا اه الإ ا يععة
مة أعمععال وعهعع  الا ععععععععععععععوقععالععة  بععل   هالوحق  مة اظهععا  مععا لعع يعع 

 الشوية تاما.

سعععععععب  اا يخ  السعععععععوية تام الوا اقا حالة اغيا الما ف  نل  ( : 4  - 14)  المادة
اق يق الا وقالة لم ا  مسة عشر تاماً موصلة أو عشرو  تاماً  

  الحالية،موقولة أو ما يُيمل غياب عشععععرية تاماً  نل السعععع ة 
وبذا لععاظععظ أيععام  الوععذ تبا،ظجرا اه الفصعععععععععععععععل فيوب  قا حقععه 

ال يعععاب أ عععل مة  ععع ه المععع ا فيُحرم مة بلض مميزاه ظظهعععا  
 الة مة الماضاعة للمسوقيلية حسا ال  ام.

الا عععوقالة قورا قا حالة  غبة الما ف  عععحا الا عععوقالة  نل  ( : 5  - 14)  المادة
العع   يلقععا اقعع يمهععا قلإ ا ا الومفيععة الح  قا  بال أو  قض 

 ذل .

ع    ععععععععععياب الما ف ل ععععععععععره مَرَضا أو حا ن مرو   لفورا  ( : 6  - 14)  المادة
ك صعععاعوه بغيبابة مسعععو يمة -عايلة م  ظحضعععا  ما تثبظ ذل   

قيُوَّب  قا حقععه الإجرا اه  -أو شععععععععععععععلععل وظحا ععا لا  ععععععععععععععمح الله
 ال  امية الوالية :

 
 
 



 

 الإجراء َ  كل شهر  إلى  م 
 لُموظف راتب كامليصرف  تام( 90أشهر )  3ظهاية  أول تام بل  الإصابة

 يصرف لُموظف نصف راتب تام( 180أشهر )  6ظهاية  تام( 90أشهر )  3بل  
 يصرف لُموظف ربع راتب تام( 270أشهر )  9ظهاية  تام( 180أشهر )  6بل  
 لا يصرف لُموظف راتب تام( 360شهر )  12ظهاية  تام( 270أشهر )  9بل  
 الموظفإنهاء خدمة  ---  يوم( 360شهر )  12بعد 

 

توق ظ ن  عره الما ف عوسععععععععععععععليق معا لع يعه مة عهع  معاليعة أو  ( : 7  - 14)  المادة
  و يفية،عي ية أو بوا ة عضعععاية أو مسعععوحقاه مالية أو مهام 

ويوق ااثي  ذل  عولبمة الما ف لل ماذ  المل  ل ل  واسعععععععععليمه  
 لش و  الما فية لإكمال با ا الورايباه م  ذو  اللن ة.

ظعوعائعه لع و ا اع  يبيعة   قا حعالعة علعا الما ف لن ععععععععععععععوقعالعة بلع  ( : 8  - 14)  المادة
علم حسععععععععععاب الومفية قنع  مة ا ععععععععععوثما  ا قا موال اللمل 

أو تُلزم   الا ععععوقالة،بالومفية لفورا لا اقل عة ثنثة أشععععهر  بل 
الما ف ع ق   يمة اشعععوراكه قيها ع   ا عععوقالوه  بل اظوها    ه 

 الم ا.

يح  للو ة الا ائف الواصععععية بالفصععععل الوذ تبا مة الا يفة  ( : 9  - 14)  المادة
ذل  لمة اير  غيابه  نل السععععع ة بةمسعععععة عشعععععر   اهموم 

أو ع   ظ عا ا الأ ب  تاماً موصعلة أو عشعرو  تاماً موقولة ،
م  أح  الزمن  أو الرؤ ععععععععا  أو المرؤو ععععععععية أو الزوا  ، أو 
ظ  ا  المال ، أو السععر ة ، أو الونعا بذظ مة الومفية ، أو 
الوقصعععير قا أ ا  اللمل المالل ظليه، أو الإ عععا ا ظلم  عععملة 



 

الومفيعة والويعل مصعععععععععععععععالحهعا ، ولرئيس الومفيعة الح  قا 
 ا تراه م ا باً قا حقه.اعوما  قصله أو ااةاذ م

ع عع  ا ععععععععععععععوغ ععا  الومفيععة عة  عع مععاه الما ف قعع ظععه يُلوم ( : 10  - 14)  المادة
ظشععععععلا  لواعا بالإ الة ويح  له الا ععععععومرا  علم  أس اللمل 
لم ا شععععععععععععهر م قاع الأجر مة اا يخ   ا الإشععععععععععععلا  و يوا 

 اسليمه الاشلا  مقر اللمل وي    اا يله بالا ونم .

واعا أو  قض الوا ي   ظذا امو   الما ف ا ونم الاشلا  الي( : 11  - 14)  المادة
تر ل ظليه الاشلا  بةواب مسول علم ع ااظه الم و  قا 

 ملفه.

الا  لللامل حال ظظها  أو اظوها    موه وب ا  علم علبه ( : 12  - 14)  المادة
لما الوا الم شذا    موه،وثائقه الةاصة الما عة بملف 

( مة 64لللامل شها ا الة مة الم صاظ عليها قا الما ا )
 قاعل.مظ ام اللمل وذل   و  أ  

اية الطبية  الفصل الخامس َشر  : الوقاية والسلامة والرَ
 

 فياً لحماية م سابا الومفية مة الأ وا  والأمرا   ( : 1  - 15)  المادة
 ال اجمة عة اللمل اوة  الومفية الو اعير الوالية:

وو ائل الا اية م ها   - ا  وج ه  –قا مكا   ا ر عة مةاعر اللمل   •
 ، والولليماه النرم ااباعها.

الو  ية قا جمي  مراققها ول ل  قا جمي  البرامج اح ر الومفية  •
 والم ا باه الوا ا يمها.

 اذمية أجهزا لإعفا  الحري  وبع ا  م اق  لل واا قا حالاه الواا ا . •



 

 ظبقا  أماكة اللمل قا حالة ظ اقة اامة م  ااقير الموهراه •
 ااقير المياه الصالحة للشرب والا وسال  •
 بالمسواى الصحا المولاب ااقير  و اه المياه  •
ا  يا الما فية علم ا وة ام و ائل السنمة وأ واه الا اية الوا  •

 ا م ها الومفية

 : الواجبات والمحظورات  الفصل السادس َشر
 الوزم الومفية بما تلا :

ملاملة ما فيها بشكل لائ  تبرر ا ومامها بذحاالهق  ( : 1  - 16)  المادة
 ق أو  ت هق .ومصالحهق والامو اع عة لل  ال أو قلل يمس لراموه

أ  الوا الما فية الا ظ النرم لمما  ة حقا هق   ( : 2  - 16)  المادة
 الم صاظ عليها قا    ه النئحة  و  المساس بالأجر .

أ  اسهل لما فا الوهاه المةوصة لل مهمة اولل   ( : 3  - 16)  المادة
بالوفويش أو المرا بة والإشراه علم حسة اوبي  أحكام ظ ام اللمل واللاائح 

وا للسلواه المةوصة جمي  المللاماه والقرا اه الصا  ا بمقوضاه ، وأ  ال
 النرمة الوا اولا م ها اح يقاً له ا الغر  .

أ  ا ق  للما ف أجراه قا الزما  والمكا  الل تة   ( : 4  - 16)  المادة
 يح   ما اللق  أو اللره م  مراعاا ما اقضا به الأظ مة الةاصة ع ل  .

ظذا حضر الما ف لمزاولة عمله قا الفورا اليامية الوا  ( : 5  - 16)  المادة
للمل أو أعلة اظه مسول  لمزاولة عمله قا   ه الفورا ولق يم له تلزمه عها عق  ا

عة اللمل ظلا  با  اج  ظلم ظ ا ا الومفية لا  له الح  قا أجر الم ا الوا 
 لا ت    قيها اللمل .



 

علم الومفية أو أ  شةص له  لوة علم اللمال اش ت    ( : 6  - 16)  المادة
أماكة اللمل ، قمة المرا بة بل م   ال أية ما ا مح ا ا  شرعاً أو ظ اما ظلم  

وج ه ل يه اوب  بحقه بالإضاقة ظلم اللقاباه الشرعية الوزا اه الإ ا ية 
 الرا عة الم صاظ عليها قا ج ول المةالفاه والوزا اه .

ا  ام ح للموواعية الوسهينه النرمة لأ ا  المهام  ( : 7  - 16)  المادة
 الماللة ظليهق ، وااقر لهق ال عق النرم.

 
ي :واجبات الموظفي    والمتطوَ

الوقي  بالولليماه والأوامر الموللقة باللمل ما لق يكة   ( : 8  - 16)  المادة
قيها ما يةالف ظصاظ عق  اللمل أو ال  ام اللام أو الآ اب اللامة أو ما 

 يلر  للةور. 
 المحاق ة علم مااعي  اللمل . ( : 9  - 16)  المادة
ظظوار عمله علم الاجه المولاب احظ ظشراه الرئيس  ( : 10  - 16)  المادة

 المباشر ووق  ااجيهااه.
لاه وبالأ واه الماضاعة احظ اصرقه الل اية بالآ  ( : 11  - 16)  المادة

 والمحاق ة عليها وعلم ممولياه الوميلة .
الالوزام بحسة السيرا والسلا  واللمل عل  يا ا  وح   ( : 12  - 16)  المادة

الولاو  عي ه وبية رمنئه وعاعة  ؤ ائه والحرظ علم ظ ضا  السموفي تة مة 
 الومفية قا ظواد ا وصاصه وقا ح و  ال  ام .

قا الحالاه الوا ئة أو  اق يق لل عا  أو مساع ا  ( : 13  - 16)  المادة
 الأ وا  الوا اه    نمة مكا  اللمل أو الما فية فيه .

المحاق ة علم الأ را  المه ية للومفية أو أية أ را      ( : 14  - 16)  المادة
 اصل ظلم علمه بسبا أعمال و يفوه .



 

الامو اع عة ا وغنل عمله بالومفية بغر  احقي   بح  ( : 15  - 16)  المادة
 فية .أو م فلة شةصية له أو لغيره علم حساب مصلحة الوم

ظشلا  الومفية بكل اغيير يورأ علم حالوه الاجوماعية أو   ( : 16  - 16)  المادة
 محل ظ اموه  نل أ باع علم الأكثر مة اا يخ ح ون الوغيير . 

الوقي  بالولليماه والأظ مة واللا اه والوقالي  المرعية قا  ( : 17  - 16)  المادة
 البن  .

ع م ا ولمال أ واه الم شذا ومل ااها قا الأ را    ( : 18  - 16)  المادة
 الةاصة .

الامو اع عة اشغيل أشةاظ  ير مقي تة قا  ونه  ( : 19  - 16)  المادة
 الما فية أو الموواعية . 

 : الخدمات الاجتماعية  الفصل السابع َشر

 ااقر الومفية لم سابيها الة ماه الوالية: ( : 1  - 17)  المادة

 اللمل.ااقير أماكة للاضا  والصنا قا مقراه   -1

 ظع ا  مكا  م ا ا لو اول الأعلمة والمشروباه أو اه الراحة الوا اح   ا الومفية  - 2

الومفية يصره  ااا الشهر   اما فحالة وقاا أح   قا ( :  2 - 17)   المادة 
 قيها. ال   ااقا فيه الما ف لا ثوه لامنً مهما لاظظ الأيام الوا عمل 

 : التظُم  الفصل الثام  َشر
م  ع م الإ نل بح  الما ف قا الالووا  ظلم  ( : 1  - 18)  المادة

الوهاه الإ ا ية أو القضائية المةوصة يح  له أ  تو لق ظلم ظ ا ا الومفية 
ا حقه ويق م الو لق ظلم ظ ا ا الوميلة مة أ  اصره أو ظجرا  توة  ق



 

 نل ثنثة أيام مة اا يخ الللق بالوصره أو الإجرا  المو لق م ه ولا يضا   
 الما ف مة اق يق ا لمه .

يةور الما ف ع ويوة البظ قا ا لمه قا ميلا   ( : 2  - 18)  المادة
 لا توواور ثنثة أيام مة اا يخ اق يمه الو لق .

 

 ختاما

تعد هذه السياسة مرجعا تنظيميا لإدارة شؤون الموظفين ويجوز تعديلها بقرار   •

 من مجلس الادارة وفق الأنظمة المعمول بها.  

 . تتطلب ذلك نظامية تحديثات وجود تحدث هذه السياسة عند •

 
هـ  17/3/1447( وتاريخ )8بقرار مجلس الإدارة رقم )  سياسة اعتمدت هذه ال

 .(، وتعتبر نافذة من تاريخ اعتمادهام9/9/2025الموافق 
 

 

 


